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Ngrontoria e agyietit

Né bazé t& Nenit 8 té Ligjit t¢ Punés (Ligji nr. 03/L-212), dhe Udhézimin Administrativ (MFPT)
Nr. 01/2024 pér rregullimin e procedurave té konkursit né sektorin publik, neni 3, pika 1.3.
neni 5. pika 1.2.4 dhe 5 N.P"Termokos” Sh.A né Prishtiné me daté: 24.05.2024 shpall:

KONKURS TE JASHTEM

PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES

Titulli i pozités: Punétor ndihmés né Departamentin e Distribuimit - njé (1) vend pune

Titulli i mbikéqyrésit: Udhéheqési i njésisé
Kohézgjatja e kontratés: Né afat t& caktuar
Lartésija e pagés mujore: 653.76 euro

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Eshté&iobliguar t& marré pjesé né té gjitha punét, né té cilat kérkohet ndihmé dhe intervenim
pér krijimin e kushteve pér punét tjera;

* Bashképunon me grupin e njésisé né ményré qé punét té cilat i ngarkohen té kryhen né
afat sa mé té shkurté dhe né ményré profesionale;

e Me géllim té ruajties sé shéndetit, éshté pérgjegjés pér aplikimin dhe pérdorimin e mjeteve
mbrojtése né puné;

* Mbipunén e kryer raporton né baza ditore, javore dhe mujore;

* Kryen edhe punét tjera, té cilat delegohen nga menaxhmenti.

Kualifikimet dhe pérgatitja profesionale

e Shkollim fillor.

e Njé (1) vit pérvojé pune.

o Té keté aftési komunikuese dhe té jeté né gjendje té punojé i/e pavarur dhe né ekipe, té
jeté fleksibil né ndryshime dhe orar, si dhe té pérballojé punén nén presion.

Titulli i pozités: Axhustator né Departamentin Prodhimit/Koogjenerimit - njé (1) vend pune

Titulli i mbikéqyrésit: Udhéheqési i njésisé sé remontit
Kohézgjatja e kontratés: Né afat t& caktuar
Lartésija e pagés mujore: 750.20 euro



Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Merr pjesé né realizimin e detyrave rreth mirémbajtjes té pjesés makinerike, t&
stabilimenteve pér prodhim dhe distribuim té energjisé termike, gjaté sezonés sé& ngrohjes
dhe jashté saj;

e Eshté i obliguar, qé sipas kérkesés, té asistoj dhe ndihmoj salduesit gjaté intervenimeve té
ndryshme né pajisjet pér prodhim;

e Eshtéiobliguar qé gjaté punés t'i pérdor pajisjet e nevojshme pér mbrojtje né puné;

* Mbi punén e kryer raporton né baza ditore, javore dhe mujore;

¢ Kryen edhe punét tjera, té cilat delegohen nga menaxhmenti.

Kualifikimet dhe pérgatitja profesionale

e  Shkollim i mesém.

e Njé (1) vit pérvojé pune.

o Té keté aftési komunikuese dhe té jeté né gjendje t& punojé i/e pavarur dhe né ekipe, té
jeté fleksibil né ndryshime dhe orar, si dhe té& pérballojé punén nén presion.

Titulli i pozités: Laborant i kimisé né Departamentin Prodhimit/Koogjenerimit - njé (1)
vend pune

Titulli i mbikéqyrésit: Udhéheqésit t& Divizionit t& PKU-sé

Kohézgjatja e kontratés: Né afat t& caktuar

Lartésija e pagés mujore: 750.20 euro

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Eshté pérgjegjés per evidencén e drejté dhe té rregullt t& kontrollit t& ujit teknologjik dhe
punés kualitative té pajisjes pér PKU;

* Njofton pér gdo ndryshim né regjimin e pérgatities kimike té ujit (pajisjeve), kimistin,
udhéheqésin e ndérrimit, ndérmerr masa me bashképunétorét pér evitimin e defekteve
né pajisien e pérgatities kimike té ujit;

 Keérkon mostrat pér analizé né ngrohtore, né rrjeté, termonénstacione, bén analizén
kimike dhe mban evidencé té sakté:

* Merr pjesé né planifikimin dhe organizimin e pastrimeve kimike nga ana ujore dhe ana
tymese;

* Mban evidencé té sakté pér kemikalet e shpenzuara dhe térheq kemikalet nga depoja,
njofton me kohé kimistin né rast mungese té ndonjé kemikali dhe ndihmon né pérgatitjen
e specifikacionit t& kemikaleve dhe mjeteve mbrojtése pér pastrimet kimike;

» Plotéson raportet ditore pér kontrollin dhe analizén e ujit;
* Mbi punén e kryer raporton né baza ditore, javore dhe mujore;



Kualifikimet dhe pérgatitja profesionale

e  Shkollim i mesém —teknik i kimisé.

e  Sé paku njé (1) vit pérvojé pune né fushén pérkatése.

* Té keté aftési komunikuese dhe té jeté né gjendje té punojé i/e pavarur dhe né ekipe, t&
jeté fleksibil né ndryshime dhe orar, si dhe t€ pérballojé punén nén presion.

Titulli i pozités: Instalues i nxemjes né Departamentin e Distribuimit - njé (1) vend pune

Titulli i mbikéqyrésit: Udhéheqési i njésisé
Kohézgjatja e kontratés: Né afat t& caktuar
Lartésija e pagés mujore: 808.64 euro

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Kryen t& gjitha punét gé kané t& bé&jné me instalimin dhe mirémbajtien mekanike té
instalimeve t& nxemjes né nénstacione dhe rrjetin distributiv:

e Merr pjesé né realizimin e detyrave rreth instalimit dhe mirémbajtjes t&€ pjesés mekanike té
stabilimenteve;

e Eshté i obliguar té bashképunoj me ekipin e njésisé gjaté intervenimeve té& ndryshme;

e Eshte pergjegjés pér realizimin e planit t& riparimit pér punét, té cilat | takojné;

* Duhet t& bashképunojé ngushté mé vartésit e vet né realizimin e projekteve dhe planit té
riparimit pér rajonin ku punon;

e Esht& i obliguar Q€ gjaté punés ti pérdoré pajisjet e nevojshme pér mbrojtje né puné;

o Eshté pérgjegjés pér identifikimin e lidhjeve ilegale dhe shfrytézimin e paautorizuar t&
ngrohjes;

* Nése me veprim apo mos veprim, me dashje apo nga pakujdesia i shkakton dém
“Termokosit" éshté i obliguar qé démin ta kompensojé;

* Mbi punén e kryer raporton né baza ditore, javore dhe mujore;

e Kryen edhe punét tjera, té cilat delegohen nga menaxhmenti.

Kualifikimet dhe pérgatitja profesionale

e Shkollim i mesém.

e Njé (1) vit pérvojé pune.

e Té keté aftési komunikuese dhe ¢ jeté né giendje té punojé i/e pavarur dhe né ekipe, té
jeté fleksibil né ndryshime dhe orar, si dhe t& pérballojé punén nén presion.

Titulli i pozités: Fotograf - njé (1) vend pune

Titulli i mbikéqyrésit: Udhéheqési i zyrés
Kohézgjatja e kontratés: N& afat té caktuar



Lartésija e pagés mujore: 808.64 euro

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Organizon procesin e marrjes sé fotografive dhe videove qé nga fillimi deri né pérfundim té&
ngjarjeve, punéve, eventeve etj, t€ caktuara nga Udhéheqési;

Merré pjesé né takimet si dhe organizon, propozon dhe ndihmon né shtrirje té strategjisé sé
marketingut edhe né rrjete sociale;

Eshté pérgjegjés pér sigurimin e fotografimeve profesionale dhe videove gé ndihmojné né
zhvillimin e Marketingut t&€ Ndérmarrjes;

Eshté pérgjegjés pér ruajtjen e pajisjeve té punés;

Mban evidencé pér té gjitha punét té cilat i realizohen;

Mbi punén e kryer raporton né baza ditore, javore dhe mujore;

Kryen edhe punét tjera, té cilat delegohen nga menaxhmenti.

Kualifikimet dhe pérgatitja profesionale

Shkollim i mesém ose i larté.

Njé (1) vit pérvojé pune.

Té keté aftési komunikuese dhe € jeté né gjendje t& punojé i/e pavarur dhe né ekipe, té
jeté fleksibil né ndryshime dhe orar, si dhe té pérballojé punén nén presion.

Titulli i pozités: Elektricist terreni né Departamentin e Distribuimit - njé (1) vend pune

Titulli i mbikéqyrésit: Udhéheqgési i njésisé
Kohézgjatja e kontratés: Né afat t& caktuar
Lartésija e pagés mujore: 708.46 euro

Eshté pérgjegjés pér funksionalitetin e instalimeve dhe pajisjeve elektrike né
termonénstacione;

Kujdeset pér furnizim té rregullt t& termonénstacioneve me energji elektrike;

Eshté i obliguar t& kompletojé evidencén e oréve matése ekzistues dhe té béjé klasifikimin
e tyre;

Eshté pérgjegjés té mbaj evidencén mbi té gjitha pajisjet elektrike, t& cilat jané t& instaluara
né termonénstacionet e ngrohjes;

Eshté pérgjegjés direkt mbi funksionimin e pajisjeve elektrike né termonénstacione;
Ndihmon né pérgatiten e procedurés se mirémbajtjes dhe servisimit dhe procedurat tjera
té nevojshme lidhur me kodin e matjes dhe leximit, né pajtueshméri me rregullat e ZRRE-
s€;

Merr pjesé né pranimin teknik me dokumentacion pércielles dhe vérteton saktésiné mbi
léshimin né puné té nénstacioneve né aspektin e pajisjeve elektrike;

Konstaton me proces té dhénat kur pajisja elektrike nuk punon, kohézgjatjen dhe shkakun
e paraqitjes sé defektit;



e Eshté pérgjegjés direkt pér mosfunksionimin e pompave garkulluese ose prishjet e
shkaktuara nga neglizhenca e tij né puné;

e Eshté pérgjegjés pér rregullimin e funksionimit t& pajisjeve t& ndrigimit népér t& gjitha
nénstacionet dhe nevojave tjera elektrike né termonénstacionet e rajonit ku punon;

e Mban evidencé mbi mungesén e pjeséve rezervé si dhe bén planifikimin e projekteve pér
instalime té reja elektrike;

e Eshté pérgjegjés pér identifikimin e lidhjeve ilegale dhe shfrytézimin e paautorizuar té
energjisé elektrike;

e Mbi punén e kryer raporton né baza ditore, javore dhe mujore;

e Kryen edhe punét tjera, té cilat delegohen nga menaxhmenti.

Kualifikimet dhe pérgatitja profesionale

e  Shkollim i mesém.

e Njé (1) vit pérvojé pune.

e Té keté aftési komunikuese dhe té jeté né gjendje t& punojé i/e pavarur dhe né ekipe, t&
jeté fleksibil né ndryshime dhe orar, si dhe t& pérballojé punén nén presion.

Aplikantét e interesuar pér vendet e punés duhet t& bashkéngjisin kéto dokumente:

1. Aplikacionin e plotésuar;

2. CV e aplikantit;

3. Déshminé e kualifikimit shkollor:

4. Déshminé mbi pérvojén e punés t& déshmuar me trust.

5. Déshminé nga Gjykata kompetente qé nuk éshté duke u zhvilluar proceduré penale ndaj
tij/saj, jo mé té vjetér se gjaté (6) muaj;

6. Dokumentin e identifikimit - letérnjoftimi i fotokopjuar.

7. Kopje té certefikatave, referencave tjera profesionale qé ndérlidhén me pozitén qé

aplikoni.

Ményra e aplikimit: Kandidatét mund ta shkarkojné aplikacionin pér punésim gé gjendet né
ueb fagen e Termokos www.termokos.org;

Aplikacionet duhet t& dorézohen vetém né meényré elektronike né emailin:
burimet.njerezore@termokos.org,

Pas dérgimit t& email-it ju do t& pranoni konfirmimin nga ne. Nese nuk keni pranuar konfirmimin,
atéhere kontaktoni né nr. tel 038 541 - 780.

Konkursi i jashtém do té jeté i hapur né afat prej 15 ditésh nga data e publikimit né tabelat e
shpalljeve , né web fage www.termokos.org, dhe njé gazeté online.

Mbyllja e konkursit béhet mé daté: 08.06.2024, ora 24.00.

Dokumentet e pa kompletuara, t¢ pa skanuara si dhe ato gé arrijné pas afatit nuk do té
shqyrtohén.




Ményra e vlerésimit dhe kriteret e poentimit

Vlerésimi i kandidatéve zhvillohet népérmijet testimit me shkrim dhe intervistimit;

2. Procedura e vlerésimit t& konkursit t€ brendshém pérmban gjithsej 100 piké, ku
kalueshmerija éshté arritja e sé paku pesédhjeté e pesé (55) pikéve nga té gjitha fazat
e konkursit;

3. CVikandidatit vlerésohet deri né dhjeté (10) piké;

4. Testi me shkrim deri né shtatédhjeté (70) piké;

5. Intervistimi deri né njézeté (20) pike.

—_

Kalendari i pérafért: Bazuar né UA 01/2024 nenin 7 pika 1.11, procedura e rekrutimit t&
pérafért do té pérfundojé brenda néntédhjeté (90) ditéve.

Na osnovu ¢lana 8 Zakona o Radu (Zakon br. 03/L-219), i Adminstrativni Uputstva (MFPT) br.
01/2024 o regulisanju postupka konkursa u javnhom sektoru, &lan 3, tacka 1.3, ¢lan 5, tatka
1.2.4.5, J.P "Termokos” A.D u Pristini datum 24.05.2024 oglasava:

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE RADNOG MESTA

Naslov pozicije: Pomocéni radnik u odeljenju Distribucije - jedan (1) radnog mesto

Naslov Nadzornik: Voda jedinice
Trajanje ugovora: Na odredeno vreme
Meseéna plata: €653.76

DuzZnosti i odgovornosti:

* Duzan da u¢estvuje u svim poslovima u kojima je potrebna pomoc i intervencija kako bi se
stvorili uslovi za druga radna mesta;

* Saraduje sa grupom jedinica tako da se zadaci koji su im dodeljeni izvrSavaju na najkradi i
profesionalan nagin;

* U cilju odrzavanja zdravlja, odgovoran je za primenu i kori¢enje zastitne opreme na radu:

* lzveStava na dnevnom, nedeljinom i mese¢nom nivou za izvedene radove;



* Obavlja druge poslove, koje dodeljuje rukovodstva.

Kvalifikacije i struéna priprema

e Osnovno Skola.

e Jedna (1) godina radnog iskustva.

e Komunikativne vestine i biti u moguénosti da radi samostalno i u timovima, bude fleksibil u
promeni i rasporedu i bavi se poslom pod pritiskom.

e Visok nivo profesionalne etike.

Naslov pozicije: Bravar u odeljenju za proizvodnju/ko-generaciju - jedan (1) radnog
mesto

* Naslov Nadzornik: Voda jedinice Remont
¢ Trajanje ugovora: Na odredeno vreme
* Mesecna plata: €750.20

DuZnosti i odgovornosti:

* Ucestvuje u realizaciji zadataka odrzavanja masinskog dela, objekata za proizvodniju i
distribuciju toplotne energije, tokom grejne sezone i van njega;

e Duzan je, na zahtev, da asistira i pomaze zavariva¢ima tokom razli&itih intervencija u
proizvodnoj opremi;

* Duzan je da koristi potrebnu opremu za zastitu na radu:

® |zveStava na dnevnom, nedeljnom i meseénom nivou za izvedene radove;

* Obavlja druge poslove, koje dodeljuje rukovodstva.

Kvalifikacije i struéna priprema

* Srednje obrazovanije.

* Jedna (1) godina radnog iskustva.

* Komunikativne vestine i biti u moguénosti da radi samostalno i u timovima, bude fleksibil u
promeni i rasporedu i bavi se poslom pod pritiskom.

Naslov pozicije: Himijski Laborant u Odeljenju za Proizvodnju/ko-generaciiu - jedan (1)
radnog mesto

* Naslov Nadzornik: Voda jedinice PKU
* Trajanje ugovora: Na odredeno vreme
* Mesecna plata: €750.20



Duznosti i odgovornosti:

e Odgovoran je za praviéne i redovne dokaze o kontroli tehnoloske vode i kvalitetnom radu
opreme za PKU;

* Obavestava hemicara i smenski vodi¢ o bilo kakvim promenama u rezimu himijske pripreme
vode (opreme), preduzima mere sa saradnicima kako bi se izbegli nedostaci u opremi za
hemijsku pripremu vode;

* Zahteva uzorke za analizu u toplana, mrezama, termonastanice, vréi hemijsku analizu i €uva
ta¢ne dokaze;

* Ucestvuje u planiranju i organizaciji hemijskog ¢iséenja iz vode i dima;

« Cuva taéne dokaze o potrosenim hemikalijama i povla¢i hemikalije iz skladista, obavestava
hemicara na vreme u slucaju da neke hemikalije nedostaju i pomaze u pripremi specifikacije
hemikalija i zaStitnih oprema za hemijsko ¢iséenije;

* Zavrsi dnevne izvestaje o kontroli i analize vode:
* lzvestava na dnevnom, nedeljnom i meseénom nivou za izvedene radove:

Kvalifikacije i struéna priprema

¢ Srednje obrazovanje — Himijski Tehniéar.

* Najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u relevantnoj oblasti.

* Komunikativne vestine i biti u moguénosti da radi samostalno i u timovima, bude fleksibil u
promeni i rasporedu i bavi se poslom pod pritiskom.

Naslov pozicije: Instalator grejanja u Odeljenju Distribucije - jedan (1) radnog mesto

* Naslov Nadzornik: Voda jedinice
 Trajanje ugovora: Na odredeno vreme
* Mesecna plata: €808.64

DuZnosti i odgovornosti:

* Obavlja sve poslove vezane za instalaciju i mehani¢ko odrzavanje instalacija grejanja u
trafostanicama i distributivnim mrezama;

* Uestvuje u sprovodenju zadataka o postavljanju i odrzavanju mehani¢kog dela objekata;

* Duzan je da saraduje sa timom jedinice tokom razli¢itih intervencija;



* Odgovoran je za sprovodenje plana popravki radova koji mu pripadaju;
* Treba blisko da saraduje sa svojim podredenima u sprovodenju projekata i planu popravke
za region u kojem radi;
* Duzan je da koristi potrebnu opremu za zastitu na radu;
* Odgovoran je za identifikaciju ilegalnih veza i neovlaséeno koriséenje toplote;
* Bilo akcijom ili nedelovanjem, namernim ili nemarnim nanosenjem stete "Termokosi", duzan
je da nadoknadi Stetu;
* lzvestava na dnevnom, nedeljnom i meseénom nivou za izvedene radove;

* Obavlja druge poslove, koje dodeljuje rukovodstva.

Kvalifikacije i struéna priprema

* Srednje obrazovanije.

e Jedna (1) godina radnog iskustva.

e Komunikativne vestine i biti u moguénosti da radi samostalno i u timovima, bude fleksibil
u promeni i rasporedu i bavi se poslom pod pritiskom.

Naslov pozicije: Fotograf - jedan (1) radnog mesto

Naslov Nadzornik: Voda kancelarije
Trajanje ugovora: Na odredeno vreme

Meseéna plata: €808.64

DuZnosti i odgovornosti:

* Organizuje proces snimanja fotografija i video zapisa od pocetka do kraja dogadaja, radova,
koje odredi nadzornik;

* Ugestvuje na sastancima, kao i organizuje, predlaze i pomaze u proirenju marketingke
strategije i na drustvenim medijima;



* Odgovoran je za pruzanje profesionalnih fotografija i video zapisa koji pomazu u razvoju
marketinga preduzecea;

* Odgovoran je za skladistenje radne opreme;

* Vodi evidenciju o svim obavljenim poslovima;

* lzvestaji o obavljenom poslu na dnevnom, nedeljnom i meseénom nivou:;
* lzvestava na dnevnom, nedeljnom i meseénom nivou za izvedene radove;

*Obavlja druge poslove, koje dodeljuje rukovodstva.

Kvalifikacije i struéna priprema

* Srednje ili visoko obrazovanije.

e Jedna (1) godina radnog iskustva,

e Komunikativne vestine i biti u moguénosti da radi samostalno i u timovima, bude
fleksibil u promeni i rasporedu i bavi se poslom pod pritiskom.

Naslov pozicije: Terenski Elektri¢ar u odeljenju Distribucije - jedan (1) radnog mesto

Naslov Nadzornik: Voda jedinice
Trajanje ugovora: Na odredeno vreme

Mesecna plata: €708.46

DuZnosti i odgovornosti:

* Odgovoran je za funkcionalnost elektri¢nih instalacija i opreme na termalnim stanicama;
* Obezbeduje redovno napajanje termopodstanice;
* Duzan je da zavrsi evidencije postojecih mernih satova i da izvr$i njihovu klasifikaciju;

* Odgovoran je za vodenje evidencije o svim elektri¢nim opremama instaliranim u toplotnim
termopodstanicama ;

* Direktno je odgovoran za rad elektri¢ne opreme u termopodstanicama;



* Pomaze u pripremi postupka odrzavanja i servisiranja i drugih neophodnih procedura vezanih
za merni i ¢italacki kod, u skladu sa pravilima RUE;

* Utestvuje u tehnickom prihvatanju prate¢e dokumentacije i proverava ta¢nost rada
trafostanica u pogledu elektriéne opreme;

* Utvrduje se procesom, podacima kada elektricna oprema ne radi, trajanjem i uzrokom
neispravnosti;

* Direktno odgovoran za kvar pumpi koje kruze ili kvar izazvan njenim nemarom na poslu;

* Odgovoran je za regulisanje rada opreme za osvetlienje u svim trafostanicama i drugim
elektriénim potrebama u termopodstanicama regiona u kojem radi;

* OdrZava evidencije o nedostatku rezervnih delova i priprema planiranje projekata za nove
elektri¢ne instalacije;

* Odgovoran je za identifikaciju ilegalnih priklju¢enie i koris¢enje elektricne energije;
* lzvestava na dnevnom, nedeljnom i mese¢nom nivou za izvedene radove;

* Obavlja druge poslove, koje dodeljuje rukovodstva.

Kvalifikacije i struéna priprema

* Srednje Skola.

* Jedna (1) godina radnog iskustva.

* Profesionalna upotreba MS-office proizvoda.

* Komunikativne vestine i biti u moguénosti da radi samostalno i u timovima, bude
fleksibil u promeni i rasporedu i bavi se poslom pod pritiskom.

Zainteresovani kandidata za ovih radnih mesta moraju da priloZe ova dokumenta:

1. Popunjen obrazac;
2. CV kandidata;
3. Dokaz o $kolskim kvalifikacijama;

4. Svedocenje o radnom iskustvu svedoe sa penzijskog poverenjem.



5. Svedoéenje nadleznog suda da se protiv njega ili nje ne vodi kriviéni postupak, ni stariji
nego tokom (6) meseci:

6. Li¢ni dokument - fotokopirana LK.

7. Kopije certifikata, druge profesionalne reference vezane za poziciju koju primenjujete.

Nagin prijave: Kandidati mogu preuzeti aplikaciju za zaposljavanje koja se nalazi na sajtu
“Termokos” www.termokos.org;

Prijave se moraju podnositi samo elektronskim putem u mejlu (E-poruka):
Burimet.njerezore@termokos.org.

Nakon slanja e-poruke, dobi¢ete potvrdu od nas. Ukoliko niste dobili potvrdu, kontaktirajte nas
na broj telefona: 038 541 - 780.

Konkurs biée otvoren u roku od 15 dana od dana objavljivanja na oglasne table i na veb stranici
www.termokos.org. i online novine.

Zatvaranje konkursa je na programu: 08.06.2024, u 24.00.

Nepotpune, ne skenirani dokumente i ona koja stignu posle isteka roka neée biti ispitana.

Nacéin ocenjivanje i kriterijumi
1. Evaluacija kandidata se sprovodi putem pismenog testiranja i intervjuisanja;

2. Postupak ocenjivanja konkursa sadri ukupno 100 poena, gde kandidat bi trebalo da
postigne najmanje pedesetpet (55) poena za svih faza konkursa;

3. CV kandidata se procenjuje do deset (10) poena;
4. Pismeni test do sedamdeset (70) poena;
5. Intervju do dvadeset (20) poena.

Priblizan kalendar: Na osnovu UA 01/2024 ¢lana 7 ta¢ka 1.11, procedura pribliznog
regrutovanja se zavrsava u roku od devedeset (90) dana.



