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Né bazé t& nenit 21 t& Ligjit per Ndérmarriet Publike nr. 03/L.-087 (GAZETA ZYRTARE E
REPUBLIKES SE KOSOVES / PRISHTINE: VITI IIl/Nr. 31/15 QERSHOR 2008), dhe plotésim
ndryshimeve pérkatése me Ligjin nr. 04/L-111 dhe nr. 05/L-009, né bazé t& nenit 14, 19 dhe

21 t& Statutit t&¢ Ndérmarrjes, né pajtim me normat tjera pozitive relevante, Bordi i Pérkohshém
i Drejtoréve t& NP “Termokos” Sh.a, Prishting, me datén 05.11.2026, shpall kété:

KONKURS
Pozita: Zyrtar Kryesor Financiar dhe i Thesarit (ZKFTh) t& NP “Termokos” Sh.a, Prishting
| pérgjigjet: Bordit t& Drejtoréve t& NP “Termokos” Sh.a, Prishting

Mandati: Zyrtari Kryesor Financiar dhe i Thesarit (ZKFTh) zgjedhet nga Bordi i Drejtoréve pér
mandatin prej 3 (tri) viteve.

Kompensimi: Kompensimi i Zyrtarit Kryesor Financiar dhe i Thesarit (ZKFTh) do t& b&het
konform nenit 22 té Ligjit pér Ndérmarrjet Publike nr. 03/L-087, dhe plotésim ndryshimet
pérkatése.

1. Té pérgjithshme
Kandidati/ja pér kété vend pune duhet t€ jeté person me integritet, i cili/e cila i plotéson kushtet
e kualifikimit dhe kriteret e pavarésisé, posedon pervojén e nevojshme profesionale dhe
shkollimin e kérkuar, si dhe i plotéson kushtet tiera té kérkuara me dispozitat e Ligjit pér
Ndérmarrjet Publike dhe aktet tjera pozitive relevante.

2. Pérshkrimi i detyrave té punés dhe pérgjegjésive

a) éshté zyrtari mé i larté financiar dhe i thesarit;

b) nén drejtimin dhe mbikéqyrjen e KE, menaxhon Gceéshtjet financiare t&€ Ndérmarrjes;
c) né aspekitn financiar &shté bashképuntori mé i afért i KE-sé&;

¢) bashkéréndon veprimtaring e Departamentit Financiar:

d) éshté pérgjegjési kryesor per pérgatitien e planeve dhe raporteve financiare;

dh) merr pjesé né takimet e Bordit dhe t& Komisionit t& Auditimit (sipas kérkesés);

e) kryen té gjitha detyrat tjera financiare né bazé t& ligjit, Statutit, vendimeve, sipas
Nevojeés.

3. Kushtet e kualifikimit profesional dhe pérshtatshmérisé




Kandaditati/ja i/e cili/a synon pozitén e Zyrtarit Kryesor Financiar dhe Thesarit (ZKFTh) né NP
“Termokos” Sh.a, Prishting, duhet t'i plotésoj kéto kritere:

4.

Té posedojé diplomé universitare né shkenca ekonomike, financiare, menaxhim biznesi
ose ndonjé fushé tjetér relevante;

E preferuar t€ jeté Kontabilist i certifikuar nga ndonjé organ i licencuar si KKRF, ose
ndonjé organ ndérkombétar kredibil:

Té posedojé pérvojé profesionale mbi (5) pesé vite nga fusha e financave dhe/ose
kontabilitetit;

Té keté njohuri né interpretimin e Standardeve Ndérkombétare t& Kontabilitetit (SNK)
dhe Standardeve Ndé&rkombétare t& Raportimit Financiar (SNRF) né bazé t& t& cilave
raporton ndérmarrja;

Té keté shkathtési t& shkélqyeshme organizative, menaxhuese dhe t& komunikimit:

Té keté njohuri t& nevojshme t& punés me kompjuter, pér detyrat dhe pérgjegjésité e
vendit t& punés;

Té jeté person me integritet té larté dhe t& plotésoj t& gjitha kushtet e pérshtatshmérisé
t€ parapara me neni 17 t& Ligjit pér Ndérmarrjet Publike nr. 03/L-087, dhe plotésim
ndryshimet pérkatése, Ligjin pér Parandalimin e konfliktit 18 interesit né ushtrimin e
funksionit publik nr/ 06/L-011, si dhe me normat tjera pozitive relevante;

Njohuria e gjuhés angleze éshté e preferuar;

Déshmité mbi njohurité dhe t& arriturat tiera do t€ merren né konsideraté dhe
vlerésohen konform relevancés me vendin e punés.

Dokumentacioni i nevojshém

Kandidatét pér Zyrtari Kryesor Financiar dhe i Thesarit (ZKFTh), duhet t'i dorézojné dokumentet
Si mé poshté:

5.

Aplikacionin (merret né zyret e ndérmarrjes ose né web fage t& ndérmarrjes)

CV-né

Letér motivimin

Déshmité mbi kualifikimin profesional

Déshmité mbi pérvojén e punés

Certifikatén gé nuk &shté nén hetime (jo mé e vjetér se gjashté muaj)

Deklaratén nén betim (merret né zyret e ndérmarrjes, ose né web fage t& ndérmarrjes).
Kopjen e letémjoftimit

Informata pér procedurén e konkurrimit

Konkursi do t& jeté i hapur pér tridhjeté (30) dité nga data e publikimit, respektivisht nga
05.11.2026 deri me datén 07.12.2026. Dokumentacioni | aplikantéve mund t& dorézohet né
arkivin e NP “Termokos” Sh.a, Prishting, cdo dité pune prej orés 8:00 — 16:00, ose népérmes
postés fizike, (né zarf t& mbyllur) t& adresuar: Pér Bordin e Pérkohshém té Drejtoréve t& NP
“Termokos” Sh.a, Prishtiné- “Aplikacion pér Lyrtar Kryesor Financiar”




Té gjitha dokumentet t& paragiten né kopje, ndérsa origjinali i tyre, do té kérkohet né fazat e
mé vonshme t& pérzgjedhjes. Informatat shtesé mund t& sigurohen pérmes e-mail adresés:
info@termokos.org; ose drejtpérdrejté né arkivin e Ndérmarrjes.

Shénim: Bordi i Pérkohshém i Drejtoréve do té zhvilloj njé proceduré té hapur/transparente dhe
konkuruese, ku pérzgjedhja do t& béhet eksluzivisht né bazé té merités, konform Ligjit né fuqi
dhe pa asnjélloj diskriminimi, pér cka inkurajon né aplikim_kandidatét nga_gjinia_femérore,
kandidatét nga té gjitha komunitetet e Republikés sé Kosovés si dhe kandidatét nga té gjitha
kategorité tiera mé pak té pérfagésuara né institucionet/organet/orqanizatat e vendit,

Na osnovu ¢lana 21. Zakona o javnim preduze¢ima br. 03/L-087 (SLUZBENI LIST
REPUBLIKE KOSOVO / PRISTINA: GODINA Ill/BR. 31/15. JUN 2008, godine), i relevantnih
izmena i dopuna Zakona br. 04/L-111 i br. 05/L-009, na osnovu ¢lanova 14, 19.i 21. Statuta
Preduzeca, u skladu sa drugim relevantnim vazedim propisima, Priviemeni odbor direktora JP
»lermokos” A.D, Pristina, dana 05.1 1.2026, raspisuje slededi:

KONKURS

Pozicija: Glavni finansijski i trezorski sluzbenik (GF i TS) JP ,Termokos* A.D., Pristina
Odgovara: Odboru direktora JP , Termokos" A.D, Pristina

Mandat: Glavnog finansijskog i trezorskog sluzbenika (GF i TS) bira Odbor direktora na
mandat od 3 (tri) godine.

Naknada: Naknada za rad Glavnog finansijskog i trezorskog sluzbenika (GF i TS) vriice se u
skladu sa ¢lanom 22. Zakona o javnim preduzecima br. 03/L-087 i relevantnim izmenama i
dopunama.

1. Opste odredbe

Kandidat/kinja za ovo radno mesto treba da bude osoba visokog integriteta, koja ispunjava

uslove kvalifikacije i kriterijume nezavisnosti, poseduje potrebno profesionalno iskustvo i
zahtevano obrazovanje, kao i da ispunjava ostale uslove propisane Zakonom o javnim
preduzecima i drugim relevantnim vazeéim aktima.

2. Opis poslova i odgovornosti

a) najvisi je finansijski i trezorski sluzbenik:

b) pod rukovodstvom i nadzorom izvr$nog direktora (ID), upravija finansijskim pitanjima
Preduzeéa;

c) u finansijskom smislu najblizi je saradnik izvrdnog direktora;

¢) koordinira rad Finansijskog odeljenja;

d) glavno je odgovorno lice za pripremu finansijskih planova i izvestaja;




d) ucestvuje na sastancima Odbora direktora i Revizorskog odbora (prema potrebi);

e) obavlja sve druge finansijske poslove u skladu sa zakonom, Statutom, odlukama i
potrebama.

3. Uslovi struéne kvalifikacije i podobnosti

Kandidat/kinja koji/a konkurie za poziciju Glavnog finansijskog i trezorskog sluzbenika (GF i
TS) u JP ,Termokos* A.D, PriStina, treba da ispunjava sledece kriterijume:

4

Da poseduje univerzitetsku diplomu iz oblasti ekonomskih nauka, finansija, poslovnog
menadzmenta ili druge relevantne oblasti:

Pozelino je da bude sertifikovani ratunovoda od strane nekog licenciranog tela, kao to je
Savet za finansijsko izveStavanje Kosova (KKRF), ili nekog kredibilnog medunarodnog tela;
Da poseduje vise od pet (5) godina profesionalnog iskustva u oblasti finansija i/ili
racunovodstva;

Da poznaje tumagenje Medunarodnih raéunovodstvenih standarda (MRS) i Medunarodnih
standarda finansijskog izvestavanja (MSFI), na osnovu kojih Preduzece izvestava;

Da poseduje izvanredne organizacione, rukovodeée i komunikacione vestine;

Da poseduje neophodna znanja za rad na radunaru, potrebna za obavljanje poslova i
odgovornosti radnog mesta;

Da bude osoba visokog integriteta i da ispunjava sve uslove podobnosti predvidene ¢lanom
17. Zakona o javnim preduze¢ima br. 03/L-087 i relevantnim izmenama | dopunama,
Zakonom o spre¢avanju sukoba interesa pri vrSenju javne funkcije br. 06/L-011, kao i
drugim relevantnim vazeé¢im propisima;

Poznavanje engleskog jezika je pozeljno;

Dokazi o drugim znanjima i dostignu¢ima bice uzeti u razmatranje i vrednovani u skladu sa
njihovom relevantno$¢u za radno mesto.

. Potrebna dokumentacija

Kandidati za poziciju Glavnog finansijskog i trezorskog sluzbenika (GF i TS) treba da dostave
slede¢a dokumenta:

Prijavu (moZe se preuzeti u kancelarijama Preduze¢a ili na veb-stranici Preduzeca):
Biografiju (CV);

Motivaciono pismo;

Dokaze o stru¢noj kvalifikaciji;

Dokaze o radnom iskustvu;

Uverenje da se protiv kandidata ne vodi istraga (ne starije od Sest meseci);

Izjavu pod zakletvom (moze se preuzeti u kancelarijama Preduzeéa ili na veb-stranici
Preduzeéa);

Kopiju liéne karte.




9. Informacije o konkursnoj proceduri

Konkurs ¢e biti otvoren trideset (30) dana, odnosno od 05.11.2026. do 07.12.2026 godine.
Dokumentacija kandidata moZe se predati u arhivi JP »Termokos* A.D, Pristina, svakog radnog
dana od 8:00 do 16:00 ¢asova, najkasnije do 06.11.2022. godine, ili putem fizitke poste, u
zatvorenoj koverti, adresiranoj na: Priviemeni odbor direktora JP srermokos* AD, Pristina —
+Prijava za Glavnog finansijskog sluzbenika®,

Sva dokumenta treba dostaviti u kopiji, dok ¢e originali biti zatrazeni u kasnijim fazama postupka
izbora. Dodatne informacije mogu se dobiti putem imejl adrese: info@termokos.org ili
neposredno u arhivi Preduzeca.

Napomena: Priviemeni odbor direktora sprovesce otvoren, transparentan i konkurentan
postupak, u kojem ce se izbor vrsiti iskljugivo na osnovu zasluga, u skladu sa vazeéim zakonom
i bez bilo kakve diskriminacije. Odbor ohrabruje prijavijivanje kandidata zenskog pola, kandidata
iz svih zajednica Republike Kosovo, kao i kandidata iz svih drugih kategorija koje su manje
zastupliene u institucijama/organima/organizacijama u zemlji.




